
УТВЕРЖДАЮ

(наименование орг 

главного распорядителя q

Муниципальное задание 
на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годы

« » 201 г

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения):

Муниципальное учреждение спортивно-оздоровительный комплекс «Юность»

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения):

1. Деятельность спортивных объектов.
2. Прочая деятельность в области спорта.
3. Физкультурно-оздоровительная деятельность.
4. Строительство спортивных сооружений.
5. Производство общестроительных работ по строительству прочих зданий и сооружений, не включенных в другие группировки. 

Вид муниципального учреждения: автономное



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах
Раздел___________

1. Наименование муниципальной услуги:

2. Категории потребителей муниципальной услуги:

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:_______________

Уникальн 
ый номер  
реестрово  
й записи

Показатель, характеризующ ей  
содерж ание муниципальной  

услуги

Показатель, 
характеризующ ий  
условия (формы) 

оказания
муниципальной услуги

Показатель качества 
муниципальной услуги

Значение показателя качества муниципальной услуги

(наименов
ание

показател
я)
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ание

показател
я)

(наимен
ование

показате
ля)
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ание

показател
я)

(наименов
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я)
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единица измерения по 
О К Е И
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(очередной

финансовый
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20__ год
(2-й  год
планового
периода)

наимено­
вание

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

_ _ _ _ _ _

- - - - - -
- - - - - -

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых
муниципальное задание считается выполненным (процентов)____________________________________________
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:___________ ________________________ ____________

Уник
альн
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Р
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муниципальной услуги
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периода)

20__ год
(2-й  год
плановог
о
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

. . . . . . _ _ _ _ _ _ _

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых 
муниципальное задание считается выполненным (процентов)_____________________________________________



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование
1 2 3 4 5
- - - - -

5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3
- - -
- - -



Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел 1
1. Наименование работы: Обеспечение доступа к объектам спорта
2. Категории потребителей работы: в интересах общества

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы: _________

У
ни

ка
ль

ны
й 

н
ом

ер
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ес

тр
ов
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и

си

Показатель, характеризующ ий  
содерж ание работы
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выполнения работы  
(по справочникам)

Показатель качества работы
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(наименов
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

О
О

Ооооооооооооо
об
оо
Г Ъ

Наличие
обоснованных

жалоб
единица 642 0 0 0

Число посетителей 
спортивных 

объектов в год
человек 792 59200 59200 59200

Количество 
физкультурно- 

оздоровительных и 
спортивных 
мероприятий

единица 642 79 79 79

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых 
муниципальное задание считается выполненным (процентов):
Число посетителей спортивных объектов в год, количество физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий -  5%. 
Наличие обоснованных жалоб -  0%.



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
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Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых 
муниципальное задание считается выполненным (процентов)___- ____ .



Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: ликвидация или реорганизация учреждения.
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: нет.
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:

Форма контроля Периодичность Елавные распорядители бюджетных средств или 
учредители, осуществляющие контроль за 
выполнением муниципального задания

1. Внутренний контроль Ежедневно Директор учреждения
2. Внешний контроль Ежеквартально Управление по физической культуре, спорту и делам 

молодежи

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания:
Квартальная, годовая.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
Квартальные отчеты, годовой отчет представляются не позднее 20 числа месяца следующего за отчетным периодом, предварительный 
годовой отчет представляется до 15 ноября текущего финансового года.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
Показатели квартальных отчетов формируются нарастающим итогом с начала года.
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания: Не предусмотрены.



«Согласовано»:

Заместитель мээда города Благовещенска
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